
 

育児休職前後の支援 

CASE：復職＆両立セミナー（育児休職復職前） 

 

仕事と育児の両立を支援する取り組みのひとつとして、職場復帰を控えた育児休職中の社員と、新年

度から復職社員を迎える上司向けに「復職前セミナー」を開催しております。 

 

復職前の社員の不安の軽減と復職への準備の機会を提供することと、管理職の育児期社員に対する

理解を深め、支援策やマネジメントについて学ぶ機会を提供し、双方にとってスムーズな復職のサポートを

目的としております。 

 

2024年度開催 復職＆両立セミナー 

・ 復職者編 参加者17名（2025年度に復職予定の社員） 

・ 上司編   参加者26名（2025年度に育児休職から復職予定社員の上司他 希望者） 

 

 復職＆両立セミナー（復職者編）レポート 

 

復職＆両立セミナー（上司編）レポート 


